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About

hans De retaiD 2epBis pDBs 2e 0x ans a)ec Bne eép.rience .)oDBti)e 2ans 2iA.rentes 
entreprisesà 3Bto2i2acte et in2.pen2ante a)ec Bne )ision 6 C-x 2egr.sà MonnaisJ
sance mBDtiJpro2Bits 2e Da èo2e et 2e Da boaiDDerie a)ec Bne tr's qonne capacit. 
2fa2aptationà FocBs sBr De tra)aiD en .RBipe et sBr Da cBDtBre 2B r.sBDtatà Moncentr.e 
sBr Da satisKaction 2fBne cDient'De eéigeante en partageant DfeéceDDence retaiD a)ec 
Des .RBipes 2e )enteà Momp.tence commerciaDe, pro acti)e en troB)ant 2es soDBJ
tions rapi2es aBé proqD.matiRBesà FocBs sBr De MIè, Des yPê et Des anaD7ses poBr 
c(aDDenger Des .RBipes et am.Diorer Des r.sBDtatsà dien organis.e, qon sens 2e Da 
2.D.gation poBr 5tre 6 %jL minimBm 2B temps sBr Dfespace 2e )enteà Sens aigB 
2e Da commBnication et Korce 2e proposition poBr 2.)eDopper De marc(. par 2es 
coDDaqorations eéternesà donne accompagnatrice et eéempDaire aln 2fencoBrager 
Des .RBipes ainsi RBe Da r.Bssite in2i)i2BeDDe 2es coDDaqorateBrs poBr attein2re Bn 
oqWectiK commBnà Oea2er 2e terrain , 6 Df.coBte et tr's 27namiRBeà
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Hn c(arge oK t(e kags(ip store an2 gaDeries OaKa7ette cornerà
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un c(arge 2B FDags(ip store et 2B corner 1aDeries OaKa7ette 
çOancement 2B corner 1aDeries OaKa7etteà Gra)aiD en .troite coDDaqoration 
a)ec Des 1ran2s magasins poBr 2e)eDoper notre espace 2e )enteà 
çS.Dection 2es coDDections poBr De corner 1OF , 2.)eDoppement 2e Da 
)isiqiDit. 2e Da marRBe et 2es r.sBDtats 2B corner en mettant en pDace 2es 
.)'nements correspon2ants 6 Da poDitiRBe 2es gran2s magasinsà 
çIecrBtement et Kormation 2es .RBipes sBr Des 2eBé points 2e )entes 
parisiensà 
çGra)aiD sBr Des ac(ats 2e coDDections , Des qB2gets, De )isBaD merc(an2i8ing 
et Des in)entairesà 
çh.)eDoppement et mise en pDace 2e noB)eDDes proc.2Bres organisationJ
neDDesà 
çMr.ation 2e cDient qoo4 poBr De qon sBi)i 2B MIè , cr.ation 2e training 
qoo4 poBr De sBi)i 2es coDDections , mise en pDace 2fBn KoDDow Bp retaiD 
eéceDDence a)ec Des .RBipes 2e )enteà 
çHrganisation 2f.)'nements aB sein 2e notre s(owroom poBr nos VêP 
cDientsà 
çGra)aiD sBr Des rapports commerciaBé , anaD7se 2es yPêfs , pDans 2factions 
commerciaDes poBr 2.)eDopper Des r.sBDtats RBaDitatiKsà 
çSBi)i 2es perKormances 2es .RBipes 2e )ente par De qiais 2e mornings 
qrie9ngs , pBis par 2es entretiens (eq2oma2aires et mensBeDs en renJ
2e8J)oBs in2i)i2BeD et ce , aln 2fappoerter toBs Des oBtiDs n.cessaires 6 
Df.panoBissement 2es coDDaqorateBrsà 
ç3naD7se pointBes 2es )entes poBr poB)oir a2apter et proposer 2es 
coDDections a2apt.es aBé qesoins et 2eman2es 2e Da cDient'Deà
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Hpening oK t(e new kags(ip store �
Hn c(arge oK t(e recrBitment an2 t(e qBsiness 2e)eDopment oK t(e store
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Kormation 2es .RBipesà 
çSBi)i 2es .RBipes 2e )ente par Des qrielng WoBrnaDiers , points (eq2oJ
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ma2aires ,entretiens in2i)i2BeDs mensBeDsà 
çèise en pDace 2e trainings pro2Bits et coDDections poBr 2.lnir DfargBJ
mentaire tec(niRBe 2e )enteà 
çPoint 2e )ente proposant Dfint.graDit. 2es Dignes 2e Da maison N|omme , 
Femme ,unKantE 
çGra)aiD sBr Des ac(ats 2e coDDections , Des qB2gets, De )isBaD merc(an2i8ing 
et Des in)entairesà 
çh.)eDoppement et mise en pDace 2e proc.2Bres organisationneDDes poBr 
De point 2e )enteà 
çMr.ation 2fBn cDient qoo4 poBr Des )en2eBrsà 
çGra)aiD sBr Da seDection et Des ac(ats 2e coDDections en coDDaqoration a)ec 
nos ser)ices commerciaBé miDanaisà 
çHrganisation 2f.)'nements et 2e 2.lD.s aB sein 2B point 2e )ente poBr 
Des VêP cDientsà 
çMoDDaqoration a)ec Des (oteDs )oisins poBr 2e)eDoper Da cDient'De interJ
nationnaDeà 
çMoDDaqoration a)ec Oe commit. 2B KaBqoBrg St |onor. poBr entretenir 
Des reDations entre commer/ants et poB)oir participer aBé .)'nements 
sBr De secteBr St |onor.à 
ç32aptation 2e noB)eDDes Kormations sBr Da strat.gie commerciaDe sBite 
6 Dfarri).e 2B noB)eaB 2irecteBr artistiRBe èr berem7 Scott à 
çIapport mensBeDs aB ser)ice commerciaDà 
çPro acti)it. sBr De sBi)i 2es stoc4s , Des taBé 2f.coBDement, Des in)entaires 
2e marc(an2isesà
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FDags(ip Store rBe Io7aDe 
çh.partement sBr 0 ni)eaBé a)ec Bne .RBipe 2e j )en2eBrsà 
çh.partement repr.sentant zxL 2B c(iAre 2faAaire gDoqaD 2B point 2e 
)ente N  2.partements pr.sents aB totaD sBr De point 2e )enteE 
çèission aé.e en priorit. sBr De management 2e Df.RBipe 2e )ente , sBr 
Des trainings pro2Bits et tec(niRBes 2e )entes ainsi RBe sBr De sBi)i 2es 
perKormancesà 
çPriorit. sBr Df.tB2e 2B MIè et De sBi)i cDients 
çPrise en c(arge 2es comman2es cDients VêP 
çPrise en c(arge a)ec Bn aBtre manager 2e 2.partement 2B point 2e 
)ente 2ans sa gDoqaDit. NKront et qac4 o9ceE pen2ant C mois en attente 2e 
Dfarri).e 2fBn noB)eaB 2irecteBr 2e qoBtiRBeà VBe 6 C-x 2egr.s 2B point 
2e )ente sBr Da totaDit. 2es .RBipes et sBr toBtes Des Dignes 2e pro2Bitsà 
çSBi)i 2es in)entaires 2e marc(an2isesà 
çIapports commerciaBé (eq2oma2aires et mensBeDsà
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MoBrs St umiDion 
çHB)ertBre 2fBne qoBtiRBe mBDtiJDignes repr.sentant Df|omme , Da 
Kemme et DfunKantà 
çIecrBtement 2fBne .RBipe 2e z  personnesà 
çFormation et sBi)i 2es .RBipes 2e )enteà 
çMreation 2e 2iA.rents 2.partement et attriqBtion 2es roDes 2e c(acBn 
poBr apporter pDBs 2e strBctBre aB point 2e )enteà 
çParticipation aBé ac(ats 2e coDDections en coDDaqoration a)ec De ser)ice 
commerciaDà 
ç3naD7se 2es )entes et rapport commerciaBé mensBeDsà 
çGransmission 2es inKormations reDati)es 6 Da gestion 2B personneD aB 
ser)ice I| Nentr.es , sorties , .D.ments saisie 2e saDairesE 
çên)entaires lscaBé à
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FDags(ip store rBe 2B )ieBé coDomqier 
çFDags(ip store sBr Bne .RBipe entre 0j et Cx coDDaqorateBrs NseDon periJ
o2esE 
çèission management aé.e sBr Des trainings et Dfaccompagnempent 2es 
.RBipes 2e )ente à 
çèise en pDace 2e trainings pro2Bits et coDDectionsà 
çMr.ation 2e trainings aé.s sBr Des tec(niRBes 2e )ente 
çForte r.acti)it. sBr Dforganisation WoBrnaDi're poBr r.pon2re aBé 2eJ
man2es 2e Da cDient'De  organisation 2es 8oningsà 
çMontroDe et sBi)i 2B poDe caisseà 
çPDanilcation et organisation 2es in)entaires à


