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About

C yatal’seur djénerGies et de talents, fe qais dialoGuer le tec(ni.ue et le créatiq pour 
in)enter un �onde plus beau et plus coloréî 

Cgxpert du dé)eloppe�ent et de la conduite de profet, fe �a2trise c(a.ue étape du 
processus de création de )aleurî Plus de 0à ans au ser)ice de Grands qournisseurs 
puis de �ar.ues B qorte notoriété, en JtoJ et Jtoy, �jont per�is djen Gérer toutes 
les étapes, de ljinno)ation aux expéditionsî Mjen connais les enfeux et les acteurs 
Nstudios artisti.ues, AarIetinG, Suppl’ y(ain, Uc(ats, kabos, -sinesEî Uu Dl des ans, 
fjai acco�paGné ljadaptation du business aux attentes des nou)eaux conso��aR
teurs et B la pression réGle�entaire, toufours plus qorteî U cette Dn, fjai dé)eloppé 
des stratéGies OSg tanGibles, tissant des liens a)ec les Groupes proqessionnels, le 
�onde des 1vm et la co��unauté des inœuenceurs�

C 1n dit de �oi .ue fe suis curieux, créatiq et passionné, tant dans le processus 
djélaboration de nou)eaux produits .ue dans la rec(erc(e de solutionsî 1n �e 
reconna2t aussi énerGie, déter�ination, ainsi .ujun ent(ousias�e co��unicatiqî

C Parce .ue fe crois .ue le plaisir au tra)ail qait partie de la réussite, fjai�e créer a)ec 
�es é.uipes une a�biance de tra)ail détendueî

CCC U)ide de décou)rir de nou)elles cultures, fjai étudié et )écu :à ans en Ulle�aGne 
puis :à ans B Ailan, au c“ur de la beautéî

C Pour conclure, inspiré par la qor�ule de musta)e Flaubert ” èye ne sont pas les 
perles .ui qont le collier, cjest le DlW, fe rapproc(e �a qonction de celle djun qer�oirî 
Pleine�ent conscient de ljéGale i�portance de ljin)isible et de ce .ui se donne 
B )oir, fe suis le Garant de la qonctionnalité djé.uipes pluridisciplinaires, aussi 
(étéroGKnes .ue talentueusesî

JOUvLS T1OHgL Th|3

UlIos mroup Jeiersdorq y(ro�a)is Fare)a yhy hntercos

hnterparqu�s kVA3 Perqu�es & yos�etics seidel Sep(ora

Swatc( ktdî

Experience

Directeur du Développement, toutes marques
kVA3 Perqu�es & yos�etics 7 1ct 0à0à R Lec 0à0z

Oattac(é B la direction O&L et �e�bre du y1LhO Lé)eloppe�ent, fe 
crée la qonction et diriGe les responsables de porteqeuilles, en c(arGe de 
tous les aspects du dé)eloppe�ent de qor�ules pour les :• �ar.ues du 
Groupe NLior, muerlain, mi)enc(’, AaIe up Fore)er, Hen…o, JeneDt, Fres(, 
Aaison Francis HurIdfian, Fent’ b’ Oi(anna, Stella Accartne’, U.ua di 
Par�aîîîEî AanaGe�ent de :: personnesî

É AanaGe�ent de ljé.uipe dédiés aux acti)ités liées au dé)eloppe�ent 
de qor�ules ” falons et délais, e'cacité, clai�s, réGle�entations, sécurité 
du produit, OSg«
É »laboration des plans stratéGi.ues des �ar.ues B z ans, de la stratéGie 
d4allocation des inno)ations et des budGets 
É Lirection de proGra��e de transqor�ation sur ljopti�isation des 
ressources et la conception de ô winninG products 8
É yonduite du c(anGe�ent, é)olution des orGanisations et des processus, 
OUyh
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Directeur du Développement, Sephora Collection
Sep(ora 7 UuG 0à:5 R Sep 0à0à

Oattac(é au y11 et �e�bre du yodir 1peration, fe crée le départe�ent 
dé)eloppe�ent et diriGe les é.uipes en c(arGe du c’cle de )ie du produit, 
du brieq B la �ise en entrep9t, qor�ule et pacI, �a.uillaGe, soin, bain et 
parqu�sî AanaGe�ent de 0à personnesî

É Aise en place NB ParisE de ljé.uipe dé)eloppe�ent �onde et des outils 
de sui)i, coordination des é.uipes locales aux »tatsR-nis et en y(ine 
É 1rc(estration de tous les aspects du dé)eloppe�ent ” création, conR
ception et é)aluation, néGociation et qabrication, conqor�ité réGle�enR
taire, .ualité
É PilotaGe des profets de lance�ents, de ljanal’se de la )aleur et de 
l4a�élioration des délais
É mestion des relations a)ec les qournisseurs, �ise en place de partenarR
iats djinno)ation
É »laboration de la stratéGie OSg, �ise en “u)re et co��unication 
É yoRlead du Groupe de tra)ail kVA3 dé)eloppe�ent a)ec les autres 
Aaisons du p9le cos�éti.ues
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Responsable Achats et Développement
Swatc( ktdî 7 Man 0à:5 R Mul 0à:5

É SourcinG Usie et gurope, 
É Lé)eloppe�ent des bracelets et des e�ballaGes spéciauxî
É AanaGe�ent d4une é.uipe de z personnes

Chef de groupe achats et développement, BURBERRY 
Make Up
hnterparqu�s 7 Upr 0à:: R vo) 0à:0

É Unal’se des tendances, rédaction de concepts, sélection et é)aluation 
des qor�ules de �a.uillaGe, conception de nou)eaux pacIs 
É yoordination de la �a.uilleuse star, Tend’ Oow, et des relations a)ec 
la Aaison de youture
É yoordination des profets en interne, sui)i a)ec les qournisseurs, néGoR
ciation des prix, pilotaGe des délais
É AanaGe�ent d4une é.uipe de z personnes

Acheteur sous traitance NIVEA Make Up
Jeiersdorq 7 Mun 0à:à R Aar 0à::

É yontact principal des qournisseurs de �a.uillaGe, qor�ule et pacI
É LéDnition du �ix produit�
É Présentation de la stratéGie sourcinG, pilotaGe des qournisseurs 
É Aise en place du processus d4inno)ation dans le cadre djune stratéGie 
de partenariats exclusiqs a)ec les qournisseurs clés

Chef de produits, NIVEA MAKE UP
Jeiersdorq 7 Feb 0àà6 R Aa’ 0à:à

É AanaGe�ent d4une é.uipe de 0 personnes
É LéDnition et �ise en “u)re de la stratéGie pour les seG�ents ’eux et 
lK)res
É Oec(erc(e de tendances, rédaction de concepts
É PilotaGe de ljé.uipe profet

Responsable marketing stratégique, Europe du Nord et 
de l’Est, Russie
hntercos 7 Mun 0ààç R vo) 0àà•



É HUA pour les clients stratéGi.ues réGionaux Nconcepts, dé)eloppe�ent 
de produits et sui)iE
É yoordination du bureau de Aoscou
É AanaGe�ent d4une é.uipe de ç personnes

Responsable du studio Design & Style
hntercos 7 1ct 0ààz R Mun 0ààç

É hdentiDcation des tendances et dé)eloppe�ent des collections, création 
des propositions Dnales �
É Prise en c(arGe des brieDnGs créatiqs des clients pour les nou)eaux 
produits, le desiGn et les eVets spéciaux�
É PilotaGe d4une é.uipe de 5 personnes

Responsable marketing et commercial
y(ro�a)is Fare)a 7 Upr :WWW R 1ct 0ààz

É HUA �arc(és sélectiqs France et gtatsR-nis
É yonception a)ec les �ar.ues des produits NpacIaGinG, textures, 
couleurs et Ga��eE
É PilotaGe des profets en interne

Responsable export
UlIos mroup 7 Upr :WW• R Aar :WWW

É yréation et pilotaGe du départe�ent export 
É 1rGanisation des relais B l4étranGer
É mestion d4une é.uipe de 5 personnes

responsable de clientèle, France
seidel 7 Aar :WWX R Aar :WW•

�ise en place du bureau de Paris et prospection de nou)eaux clients

Chargé d'aTaires Allemagne
yhy 7 Mun :WW5 R Feb :WWX

Ucco�paGne�ent sur �esure des PAg qranYaises dans leur dé)eloppeR
�ent en Ulle�aGne

Education & Oraining

:WWà R :WW5 NE1MA Business School
�aster4s deGree, 

:WWà R :WW5 ESB Business School, Reutlingen University
dpl Jetriebswirt, 


